FEIRA DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

CONVOCATORIA PARA A SELECCION TEMPORAL
DUNHA PRAZA DE DIRECTOR/A DE CULTURGAL

1. Obxecto da convocatoria

A Asociaci6én Culturgal convoca un concurso para a seleccion dun
ou dunha profesional do sector cultural galego que coordine a
elaboracién dun plan estratéxico para Culturgal e dirixa a Feira
das Industrias Culturais de 2011

2. Caracteristicas do contrato

A duracién do contrato serd dun ano, con posibilidade de prérroga.
As condiciéns econdmicas e a dedicacion ao proxecto negociaranse
sobre a proposta presentada por cada candidato/a

3. Funciéns

Elaborar un plan estratéxico a catro anos para Culturgal,
recollendo os criterios da xunta directiva da Asociacién.
Dirixir a Feira das Industrias Culturais 2011, en colaboracién coa
xunta directiva da Asociacién Culturgal. As tarefas esixidas serdn:
Definir o programa da Feira das Industrias Culturais, en
coordinacién coa xunta directiva da Asociacién Culturgal

= Definir e coordinar a producién executiva de dito programa

= Definir e coordinar os equipos técnicos necesarios para a sia
realizacién

Definir e coordinar o Plan de Patrocinios

Coordinar a venda de espazo expositivo na Feira

= Coordinar a montaxe do recinto feiral

Supervisar a comunicacién do evento
= Resolver calquera imprevisto que xurda no decurso do evento

4. Documentaciéon

Se queres participar neste proxecto ilusionante e de importancia
estratéxica para a nosa cultura, transmitenos a tda visién do
Culturgal nun primeiro bosquexo de plan estratéxico que non
supere os quince folios. De xeito orientativo, propofiémosche os
seguintes puntos:

Anadlise do punto de partida. Breve reflexién sobre as ediciéns
pasadas e a situacion actual da feira

Definicién dun modelo de futuro. Unha proposta para os proximos

catro anos que recolla os seguintes puntos:
Analise de publicos
Modelo de mercado

Periodicidade, duracion e sede
Financiamento e sustentabilidade
Comunicacién

= Estrutura do equipo de traballo que necesitarias para desenvolver

a tia proposta
Proposta econémica, distinguindo entre a ttia dedicacién e a do
teu equipo, no caso de propofier un concreto
Acérdate de incluir na primeira paxina a seguinte informacion
basica:

Nome e apelidos*

Direccién de correo electrénico*

Teléfono de contacto*

Empresa ou colectivo ao que pertences

Breve resumo da tia relacién previa co sector cultural galego

Breve resumo da tda experiencia previa en eventos culturais

Breve resumo da tua relacion previa con Culturgal

E adxtintanos tamén:
O teu curriculum vitae, acompafado de copia daqueles méritos que consideres
importantes para o proceso selectivo.
Copia do teu documento nacional de identidade
No caso de que propoiias un equipo de traballo concreto, envianos tamén os
curriculos das outras persoas do equipo

Preferimos recibir a documentacién a través de
, pero se prefires facer un envio
postal podes facelo, indicando o asunto “CONCURSO

DIRECCION CULTURGAL” 4 seguinte direcci6n:
Asociacion Culturgal
Rua das Hedras 2, planta 2, porta F
Poligono Novo Milladoiro
15895 Milladorio (Ames) A Coruiia

5. Prazos

Primeira fase: A data limite para a entrega da documentacién
serd o luns dia 4 de abril.

Segunda fase: Na semana do 11 ao 15 de abril a xunta directiva
da Asociacién Culturgal realizard entrevistas persoais a aquelas
persoas aspirantes que tefian superado a primeira fase.
Terceira fase: A resolucién do concurso farase publica a tltima
semana do mes de abril de 2011.

*Campos de obrigado cumprimento



